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INNORATIO KUTATOMUHELY KOZHASZNU EGYESULET

Az Innoratio Kutatomiihely Csongrad Megyei Gazdasag - és Tarsadalomfejleszté Kozhaszni

Egyesiilet 2006 juniusaban jott 1étre és kezdte meg mikadését.

Tevékenyseégeit olyan célok megvaldsitasaért folytatja, mint a Dél-alfoldi Régio innovacids és
gazdasagi versenyképességének névelése, tarsadalmi és kulturalis fejlddésének eldsegitése,
illetve szakmai, szervezeti Osszefogason és partnerségen alapuld innovativ kezdeményezések,
programok elosegitése &s megvaldsitdsa, a terlileti killénbségek mérséklése, az
esélyegyenldség, a kornyezetvédelem és a fenntarthaté fejlédés horizontalis elveinek

figyelembe vételével.

A kdzhaszni szervezetekrdl rendelkezéd 1997, évi CLVIL torvény 26. § ¢) pontjdban
meghatarozott kizhasznu tevékenységek koziil az aldbbiakat folytatja a kézhaszni Egyesiilet,

melyek a fentebb kifejtett célok elérését szolgaljak:

1. tudomanyos tevékenyseg, kutatas
nevelés és oktatds, képességlejlesztés, ismeretterjesztés
kulturalis tevékenység

hatranyos helyzelil csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése

eooR W

a magyarorszagi nemzeti €s etnikai kisebbségekkel. valamint a hataron tuli

magyarsaggal kapcsolatos tevékenység

6. a munkaerdpiacon hatranyos helyzeth rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
elosegitése €s kapesolodod szolgaltatasok

7. euroatlanti integraci6 elGsegitése

8. egészségmegdrzés, betegségmegeldzés

9. kérnyezetvédelem

10. kdzhaszni szervezetek szamara biztositott, - csak kozhaszni szervezetek altal igénybe
vehetd — szolgaltatasok

11. a kozforgalom szamara megnyitott t, hid, alagit fejlesztéséhez. fenntartasihoz ¢s

tizemeltetéséhez kapcsolddo tevékenység

12. blinmegeldzés
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Az Egyesiilet altal tizemeltetett honlapon, a www.innoratio.hu cimen tovdbbi informaciok

szerczhet6k be a szolgaltatasokrdl, futd és lezarult projektekrol.

Targyév meghatarozé részében az Egycsiilet a Kutatointézettel kozosen irodat bérelt
Szeged belvirosaban, mely az Alapszabdlyban is régzitett telephelyként funkcionalt,
azonban palyazati forrds €s tamogatés hianyaban 2012. novemberétdl az irodabérletet
felmondasara kényszeriilt az egyesiilet.

Targyévben az FEgyesiilet tdmogatott projekt keretében 1 & alkalmazottat és 1 8

szakértot foglalkoztatott, valamint tovabb folytatta gyvakornoki programjat.

AZ INNORATIO KUTATOMUHELY SZERVEZETI STRUKTURAJA

A Kutatémilhely szervezett struktirajat az Alapszabaly hatirozza meg. Az Alapszabaly
értelmében a Kdzgyiilés az Egyesiilet legfobb szerve, mig az Elndkség az Egyesiilet, iranyito.

képviseleti és ligyintézd szerve.

Az Egyesiilet 10 tagja alkotja a Kozgyllést. A Kozgyllést az Elndkség hivia ossze.
Hataskorében all az LHgyesilet tisztségviseldinek megvalasztasa és  visszahivasa,
alapszabdlyanak megallapildsa €s modositasa, az Elndkség beszamoldinak megvitatisa és
jovahagyasa, az éves teljes beszamolo €s a kizhaszna jelentés jovahagyasa minden év majus
31.-ig, dontés az Egyesiilet feloszlasardl, vagy mas szervezettel torténd egyesiilésérol,
tovibbd mas szervezetekbe torténd belépésrol, a tagdij megallapitasa, a tagfelvétel és kizaras
Ggyében valdo dontés és barmely idbszerli, az Egyesiilet profiljaba tartozo kérdés

megtargyalasa.

Az Elnokbél, Alelndkbdl és Titkarbol allé Elndkséget a Kdzgylilés valasztja meg 5 évre. Az
Elntkség, a két Kozgyilés kozotti idében minden olyan kérdésben dont, amely nem tartozik
kizardlag a Kozgyiilés hataskorébe. Hataskorébe tartozik az Egyesiilet tevékenységének
iranyitasa, allando és iddszakos bizottsagok létrehozasa, az Egyesiilet érdekképviseletének
ellatasa, a dontés minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kozgyliles kizarolagos
hataskorébe, az eljaras felmondds, kilépés ligy¢ben, a tagfelvételi kérelem eldzetes elbiralasa

és javaslattétel, a kozhasznusagi jelentés tervezeténck elkészitése és jovahagyas céljabol a
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Kozgyiilés elé terjesztése, a Kozgyiilés dsszehivasa és az Fgyesiilet éves munkarendjének
illetve pénziigyi tervének meghatarozasa és elfogadssa.

Targyévben a Kozgyllés meghosszabbitotta az Elndkség mandatumidt, melynek keretében az
Egyesiilct elnoki, alelndki €s titkdri poziciojara Gjravilasziott tagok elfogadtak a megbizdst
tjabb 5 évre.

Targyévben az Egyesiilet elnckségében személyi véltozas tortént. Az eddigi elndk jelezte
lemonddsat, igy 4j elnék megvalasztasa valt szikségessé. A székhely és az Elnok
személyének valtozasaval jard adminisztracios €s jogi I¢pések megtétele utdn a birdsdg
hatdrozata 2012. jilius 12. napjan emelkedett jogerdre, miszerint az egyesiilet 1j elndke:

Mentus Hapnalka; az egyestilet j székhelye: 6723 Szeged, Posz Jen6 utca 3/B. IV/12.

A Feliigyelé Bizottsag feladata az Egyesiilet alapszabdlyaban rogzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak folyamatos ellendrzése €s a kozhaszni teveékenység fellgyelete. A
Feliigyeld Bizottsag 3 tagjat a Kozgyililés vdlasztja meg. A Fellgyelé Bizottsag a
tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitol pedig tajekoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a kbzhasznu szervezet kényveibe és irataiba betekinthet, azokat
mepvizsgalhatja. Mukddéséért a Kozgylilésnek felel, munkdjardl és megallapitasairdl kételes
irasban tdjékoztatm a Kozgyilést. A Felligyeld Bizottsag a vezetd szervet tajékoztatja abban
az esetben, ha az Egyesiilet mikodése soran jogszabalysértést, mulasztast vagy a vezetd
tisztségviselok feleldsséget megalapozo tényt észlel.

A Kutatomiihely tevékenységét a fenti szerveken, és lisziségviselokon tal, egy o alkalmazott
is segiti.

A Felligyeltbizottsagi tagsdgban targyévben nem tortént személyi vallozas.

A Kutatomiihely 100%-o0s tulajdonaban dall, az altala létrehozott, Innoratio Kutatointézet
Nonprofit Kft. A Kutatdintézet vezetdje az lgyvezetd igazgato, akit a Kutatomiihely
elnoksége lat el utasitasokkal. A Kutatointézet Ggyvezetdje a Kutatdmihely Kézgyilése felé
beszdmolasi kételezettséggel tartozik. A Kutatéintézetrdl részletes informaciok a IX. pontban

talalhatdak.
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1. SZAMVITELI BESZAMOLO

Az Innoratio Kutatémihely Kézhaszntt Egyesiilet 2012. évben a gazdalkodasarol a szamviteli
torvénynek és a kapcsolodd cldirasoknak, kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezetek
kézhaszni egyszerusitett éves beszamoldt dllitott §ssze. A részletes kimutatast a jelentés 1. sz.
melléklete tartalmazza, mely a mérlegbdl és a kizhaszni szervezeti eredmény kimutatdsbol

all, 6sszesen 4 oldalt tartalmaz.

II. KIMUTATAS A KOLTSEGVETESI TAMOGATASOKROL

Az Innoratio Kutatomiihely Osszes kozhasznu tevékenységének bevétele 2012-ben 5992
000.- Ft., melybdl palydzati aton elnyert tdmogatas 3 717 000.- Ft., valamint 250 000,- Fi. a
kdzhasznit tevékenységbdl szarmazo bevétel. Ezen tulmenden az Egyesillet az 1%-o0s

felajanlasok révén 2 000,- Ft. tAmogatasban részesiilt.

A tétel megnevezése Targyév (Ft)
K&zhaszni céll miikddésre kapott tamogatas (1%) 2 000
Palvazati iton elnyert tamogatas 5717 000
K6zhaszmi tevékenységb6l szarmazé bevétel 250 000
Lgyéb bevétel 23 000

Osszes kiszhasznt tevékenység bevétele 5992 060

Az Innoratio Kutatomiihely 8sszes kdzhaszntl tevékenységbdl szarmazo bevétele 5 992 000,-
Ft. volt a targyévben, melybdl a palydzati Gton elnyert tamogatasok méricke az Egyesiilet
bevételeinek mintegy 95,41%-dat tették ki, mig a kozhaszni tevékenységekbdl szirmazod
bevétel 4,17%-at jelentette az dsszes kozhasznl tevékenység bevételének 2012-ben.

Targyévben az Egyesiiletnek vallalkozoi tevékenységb6l bevétele nem szarmazott.
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11I. KIMUTATAS A VAGYON FELHASZNALASAROL

2012-ben az Egyesiilet 6sszes kizhasznl tevékenységbdl szarmazo bevétele 5992 000,-Ft.
volt, amely 100%-ban kézhasznu tevékenységbol keletkezeti. Az el6z6 évhez képest 87%-kal
csokkent a Kutatomuhely Osszes bevétele, mely a palyazati utéfinanszirozasbol szarmazd
pénziigyi nehézségekkel €s a gazdasagi valsdg Altal teremtett nehéz gazdaségi
kortilményekkel magyarazhato.

Téargyévben a palyazati fiton elnyert 5 717 000,-Ft. tamogatas, az Jsszes bevétel 95.41%-at
tette ki. Ez az ardany azonban tovabbi csokkenést mutat az el6z0 ¢vekhez azonos

megoszlasihoz képest.

Ezzel parhuzamosan az Egyesiilet 8sszes raforditisa, amely elsGsorban anyagjellegii és
személyjellegli raforditasokbdl szdrmazott, targyévben szintén csdkkent az elézé évhez
képest, és az éves bevétel mértékét is meghaladta, igy a kdzhaszna tevékenységbdl keletkezd
targyévi kézhaszmi eredmény — 1 277 000,-Ft.-ban realizalodott.

Az Innoratio Kutatomtihely 2012-ben védllalkozo1 tevékenységet nem veégzett, igy a targyévi

eredmény a kdzhasznil tevékenység bevétele és raforditasai kiilénbségeként realizalodott.

E16z6 év  Targyév Valtozds Valtozas

Megnevezés

(ezer I't) (ezer Ft} (ezer Ft) (%)

Indulé toke/Jegyzett tdke 0 0 0 0
Oss;e-s kézhasznu tevékenység 46 362 5997 _40 370 87.07
bevétele

Vall:alkozasn tevékenyseg 0 0 0 0
bevétele

Osszes bevétel 46 362 5992 -40 370 -87,07
Kozhasznt tevekenyscg 33 346 7269 26 077 -78,20
raforditasal

\iallal%((?zaﬁl tevékenység 0 0 0 0
raforditasai

Osszes raforditds 33 346 7 269 26077 -78,20

Sy
il (kdzhaszmi

Tokevaltozas/Eredmény -12 357 659 +53 543 +105,33
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2012-ben 1972 000-Ft. a személyi jellegii raforditisok Osszege az  [LCgyesiilet
koltsegvetésében, melybdl 1 688 000.- Ft. berkoliség, 6 000,- Ft. szemclyi jellegi egyéb
kifizetés és 278 000,- Ft. bérjarulék.

Hataron 4tmyidlé projekt keretében a Vezetd Partner részérdl tovabbutalt tamogalds Gsszege

2012-ben sszesen 14 119,64 euro volt.

E1826 év Targyev

Megnevezés _ _ _ .
(ezer Fu) (ezer Ft)

Hosszi lejrat kitelezettségek
. Rovid lejarath kotelezetiségek
Kiitelezetiségek

Targyévben a kotelezettségek -21,26%-o0s csokkenést mutat. mely a hossz lejaratu
kotelezettségek kiegyenlitésének teljes mértékii kiegyenlitésének készonhets. A rovid lejaratn
kotelezettségek Ssszege 5311 000,- Fi-ban realizalédott a targyévben, mely az el6zb évher
Kepest 1434 000.- Ft. csokkenést jelent az eldzd év 6 745 000,- Ft. dsszegéhez viszonyitva,
mely Osszegndvekedés nagyrészt az utofinanszirozasi projektek eldfinanszirozasara nyljtott

tagi kolesénoknek koszonhetd.

A szervezet mérleg f8Gsszege 2012-ben 5 874 000,- Ft.-ban realizdlodott, mely az eléz6 évhez

képest 3 178 000,- Ft. csdkkenést jelent.
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IV. KIMUTATAS A CEL SZERINTI JUTTATASOKROL

Az Innoratio Kutatomiihely 2012-ben harom szegedi és harom romaniai egyetemi hallgat
szamara biztositott lehetdséget a kutatdsi programban val6 részvételre. A hal Igatok tarsadalmi

munkaban, illerve Gsztdndij juttatds ellenében végezick tevekenységiiket az egycsiletnél.

Kutatasi Oszténdij

Megbizott Hoénap
(Ft)

Andreea Mircea 0 1
BékiOrsolya g 3
‘Konya Nikolett Agnes T
‘Kozsda Richard I [ a—

Nogs Danal — — ——
‘SalamonKata 0 S

106 800

b Osszesen

A tablazatban szereplé  hallgatok  a Szegedi Tudomanyegyetem Bolesészettudomanyi
Kardnak, Gazdaségtudoményi Kardnak, valamint a Temesviri Egyetem Bolesészettudomanyi
Karanak hallgaiéi. Az Egyesilet gyakornoki programkoordindtoranak irdnyitasa alatt
megismerkedhettek a HURO/100] felhivas keretében tamogatott projekt szakmai tartalmaval,
valamint non-profit szfeéra palyazati lehetdségeivel, kutatisok koneceptualizalasdban és
operacionalizalasaban vehettek részi, de lehetdségiik nyilt palyazatok clékészitésében vals
aktiv részvételre is, A gyakornoki program keretében hallgatok gyakorlati tuddsukat
gyarapithattdk. Fzen tdimengen tanulmanyaikhoz kapcsolédéan tudomdnyos tevékenységeket
folyatattak az Fgyesiilet gyakornoki kutatéirodajaban.

Az Egyesiilet az itt szemléltetett Juttatasokon kiviil, egyeb adomanyt, dijat a targyévben nem

nyajtott,
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V. A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK
NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKE, OSSZEGE

Az Innoratio Kutatomithely a targyévben nem nyujtott tamogatast a kézhaszni szervezct

vezetd tisztségviseldinek. Tevékenységiiket a tisztségviselok tarsadalmi munkaban végezték.
VL. MEGITELT TAMOGATASOK KES TEVEKENYSEGEK

A 2012-ben a megel6zd ¢vekhez hasonldan folytatta — bar kisebb sikerrel — palyézati
tevékenységét, melynek kovetkeztében a Kutatdmuhely 5 717 000,-Ft palydzati aton elnyert

tdmogatasban részesiilt.

A Magyarorszag — Roménia Hatéron Atnyulé Egyiittmitkddési Program 2007-2013 Program
keretében valosult meg a HURO/1001/342/2.2.4 — CartTalent cimli projekt, melynek
keretében a a temesvari Szérvany Alapitvdnnyal kozdsen a tehetségek régidban tartasanak
lehetOségel keriiltek vizsgalat ala. Egy kézos kutatd munka vette kezdetét 2012, marciusdban,
melybe az egyesiilet gyakornokai is szerepet vallaltak. Osszegy(jtésre keriiltek a régiéban élt,
alkotott, vagy 1de k6t6do . tehetségek™. A projekt keretében kialakitasra keriilt egy interaktiv
honlap, mely lehetdséget nyijt a klilonbdzd kategdridk kozotti keresésre, az életat térképen

t6rténd megjelenitésre. A megvalosult projektrdl a www.talentimaps.eu honlapon tajékoztatist

kaphat az érdeklodo.
A projekt szakmai megvaldsitiasa 2012. marcius és 2012, oktéber kézott megvaldsult, azonban

pénziigyi elszamolasa 2013. els6 élévének végéig zarul le.

Folytatédott a Nemzeti Civil Alapprogram tdmogatasaval megvalosult projekt, melynek cime:
.Civil szervezetfejlesztés hatranyos helyzeti telepiiléseken (Mako, Morahalom, Déc)”. A
projekt szakmai és pénziigyi elszamoldsdra targyévben keriilt sor. Az Egyesiilet sajat
kivitelezés(l felmérés alapjan 15 Ords szervezetfejlesztd képzést valdsilott meg Makd,
Mérahalom és Doc telepiiléseken, melynek célcsoportja a helyi civil szervezetek voltak. A
képzéseken Osszesen 25 f6 wvett részt. A képzés tematikdja a palyazatirdas ¢€s

projekimenedzsment elméleti és gyakorlati ismereteinek atadasara fokuszalt. A keépzesi
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tananyag a az egycsiilet dltal akkreditalt civil szervezetfejleszté képzes akkreditalt tananyaga
alapjan keriilt kidolgozasra.

A projekt pénziigyi elszdmolasdra targyévben keriilt sor.

Magyarorszag Kiillgyminisztériumdnak palyazati tamogatdsival 2012-ben valdsult meg a
»~Banat-Triplex Confinium Korlatolt TFelelésségli FEuropai Teriileti Egyiittm{ikodési
Csoportosulas bemutatisa a régioban €lok szamara™ cimi projckt, melynek keretében egy
bemutato rovidlilm elkészitését vallaita a projekt keretein beliil, melynek célja a A Makoi
Varosi Televizio Nonprofit Kft-vel ¢s a Moranet Morahalmi Informatikai Szolgdltato
Nonprofit Kd&zhasznd Kft-vel kialakitott tamogatdi egyiittmiikddések segitségével a
bemutatofilm t6bbszor sugarzdsra a helyi televizidés csatorndkban, igy tdjékoztatva a
lakossdgot. A népszertisités hatasdra a kiilpolitika irant érdeklddok és a hatiron ativeld
kapcsolatokat €pitdé kkv-k is megismerhettek egy gyljtOszervezetet, amely segitségiikre lehet
a helyi politika és a gazdasag élénkitésében.

A projekt targyévben szakmailag és pénziigyileg is lezarasra keriilt.

Az Innoratio Kutatomihely 2009 6szc ota miikddtet gyakornoki programot, melynek
keretében — a lehetdségekhez mérten folyamatosan - a Szegedi Tudomanyegyetem érdek16d6
hallgatéi kapnak lehetéséget arra, hogy az Egyesiilet életébe bekapcsolodva részt vehessenek
kutatdsokban és egyeb tevékenységekben.

Ezzel kivanja az FEgyesiilet elésegiteni, hogy minél t6bb fiatal szakember maradjon Csongrad
megyeben, €s tudisuk helyben, a helyi k6z6sség javara hasznosuljon.,

A gyakornoki program sikerének eldsegitése érdekében uz Egyesiilet cgyiittmiiksdik a
Szegedi Tudomanyegyetem Karrier Irod&javal. Az egyetemi hallgatok a Karrier Irodén
keresztiil is ¢rtesiilhetnek az aktualis (szakmai) gvakornoki lehetéségekrol.

Targyévben a hataron atnvalo partnerével kozdsen megvalositott projekinek koszdnhetben
gyakornoki programja 0j szintre Iépett. Mar nem csak helyben tudta foglalkoztatni az
ambicidzus €s tehetséges egyetemi hallgatdkat, hanem temesvari partnerszervezetével
kdzisen egy csereprogramot dolgozott ki, melyet sikeresen meg is valdsitott. A csereprogram
kerctében 3 szegedi egyetemista kapott lehetdséget arra, hogy Temesvaron tolihesse

gyakornoki idejét, mig 3 temesvari egyctemista az egyesiilet irdnyitisa alatt Szegeden

Oldal: 10(16



ismerkedhetett meg a non-profit szféra gyakorlati miikddésének alapjaival a gyakornoki ideje

alatt.

2012. év végén kapott megbizast, melynek keretében a Ilomokhati Onkormanyzatok

Kistérségi Teriiletfejlesztési Kozhaszn Egyesiilete altal megvaldsitott HUROQ/1001/270/2.3.2

szamu projekt keretein belill a TDM — Turisztikai Desztiancié Menedzsment 60 6ras képzés

lebonyolitasat vallalta, melynek fébb témakorei:

Tervezés és Menedzsment a modern turisztikaban

A turizmus integralt tervezése,
Tematikus ulak és tematikus parkok,
Altaldnos menedzsment ismeretek,
Menedzsment a turizmusban,

A desztinacid fogalma

Turisztikai Desztindcid Menedzsment ismeretek

A TDM szervezeti rendszer felépitése, feladatainak és mikodésének ismerete,
TDM szervezeti rendszer kiépitésének ismerete,

Nemzetkozi és hazai tapasztalatok ismerete,

Turisztikai informacids és informatikai rendszer ismerete a desztindcioban,
TDM iratmintak, dokumentumok ismerete,

TDM szervezet operativ és adminisztrativ mitkédésének ismerete,

J6 gyakorlatok megismerése

A képzéshez kapcsoléddan a projektspecifikumokat figyelembe véve a turisztikai desztinacio

menedzser képzés tananyagat is elkészitette megbizas keretében.

A megbizas teljesitésére 2013, elsé negyedévében kerdtilt sor.
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VIL. KIMUTATAS A 2012-ES PALYAZATI TEVEKENYSEGROL

Kiiro hatosag

Nemzeti Civil

Pilyazat cime

Csongrad megyei

P4 I\ Azat

beadasanak

idopontja

Nyert / Nem

nyert

Alapprogram vallalkozasok CSR felmérése 2012.05.03. N
Nemzeti Civil Tehetség megbrzés Csongrad
Alapprogram megyében 2012.05.08. N
Eiizggdh%;glel Munkabérek nettd értékének

ymvatat 2012. évi megbrzéséhez 2012.05.14, NY
Munkaiigyi Kdzpontja . , .

nyujtott tamogatas

Magyarorszag — Szerbia
[PA Hataron Atnyald i
Bgyiittmikodési Program Mental Map Editor 2012.05.30. N
2007-2013
Nemzeti Fejlesztést
Ugynokség — Tarsadalmi  ,, INNO BOOM” — A
meguajulas Operativ természettudomany
Program — ESZA vonzasaban, avagy mi vonzoé a 2012.05.31. N
Tarsadalmi €s Szolgaltaté  természettudomanyban?
nonprofit Kft.
Nemzeti Civil Ormés 451gmond Szegeden és 2012.06.01. N
Alapprogram Temesvaron
Nemzeti Civil Ny%l,t Napok az Eurépai 2012.06.04. N
Alapprogram Unidban
Nemzett Civil Civil szervezetfejlesztés 2012.06.06 N

Alapprogram

Csongrad és Temes megyében
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2012. évi ,agraragazati és

Videkicjlesziési videkfejlesztési szervezetek 2012.08.28. N
Minisztérium e Lrre o lex

szamdra™ kiirt palyazat
Oktatdsi, Audiovizudlis és  Furdpa a Polgarokért Program
Kulturdlis Végrehajid keretében benyjtott kiséréd 2012.10.15. N
Ugynokség - Briisszel tevékenység megvalositasa
Nemzeti Civil Az Innoratio Kutatémiihely 2012.12.10. NY

Alapprogram

miikédésének tamogatasa
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VHI.  INNORATIO KUTATOINTEZET GAZDASAG- ES
TARSADALOM-TUDOMANYI NONPROFIT KFT.

Az Innoratio Kutatomiihely 2009. december 21-én hozta létre av Egvestilet 100%-o0s

tulajdonaban 1évé Innoratio Kutatdintézet Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Nonprofit
K ft-ét.

A régidban az els$ és egyetlen civil kezdeményvezésen alapulo Kutatointézet a gazdasgi
fejlodds, a tarsadalmi kohézid, a kiegyensiilyozott teriileti fejlédés closegitése, a kdrnyezeti
fenntarthatosag és az esélyegyenldség érvényesitése, valamint a kutatds — fejlesztés -
innovacio terlletén végez kdzhaszni tevékenységet.

A Kutatéintézet szoros szakmai egyiittmiikddést valésit meg tbbek kozott a Szegedi
Tudomanyegyetemmel, a Kézponti Statisztikai Hivatallal. az I[nterkulturdlis Intézettel
(Temesvir) €s a Temesvari Nyugati Egyetemmel.

A Kutatointézet vezetésében 2012. decemberéig személyi valtozas nem toriént.

Az Innoratio Kutatointézet kiemelked6 tevékenysége a 2012. évhen:
» HURO/1001/289/2.2.3. kédszami — Crossresearch akronimmel ellatott projektben
mint Vezetd Partner vett részt az Innoratio Kutatdintézet Nonprofit Kft. A projekt
keretében a kutatdintézel szakmai anyagok, kutatasi tervek és megvalésithatésag
tanulmany elkészitésében vett részt. Ezen tilmenden a romdniai Szérvany
Alapitvannyal kézésen egy eddig egyeditldlls, Dél-kelet Eurdpai Civil Kutatokdzpont
Iétrehozasat tlizték ki célul, mely kutatokdzpont épitletének tervdokumentacioja jelen
projekt keretében elkésziilt. A projekt lezdrasara 2013. januar 31. napjaval keriilt sor.

» A DAOP 2.1.1/]-12 kédszamu, Turisztikai attrakcidk és szolgaltatasok fejlesztés
targyt palyazati kiiras keretében a palyazati koncepcio clvdlaszthatatlan részét
képez6 megvaldsithatdosagi tamulmany egyik fejezeténck elkészitéséhez a turisztikai
attrakcio fejlesztésének sziikséglet- és igényfeimérését készitette el, részleteiben:
személyes lekérdezésen alapuld kérddivek lekérdezése; adatrigzités és tisztitas; az
adatok alapjan elemzéskészités az egyeztelett paraméterck figyelembe vétele mellett,

» A DAOP- 3.2.1/A-09-2009-0002 projekthez kapcsolédoan a Szegedi Kistérség

Tobbeéla Tarsulasa 9 teleplilését érintd  kozlekedési szivetség kialakitdsahoz
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megalapozo tanulmany elkészitésében vald kozremiikodést véllalta. Kozlekedési
helyzetelemzes elkészitése soran kifejtésre keriilt: dltalanos kézlekedési helyzetkip
Magyarorszagon, a Dél-alfold kozlekedési helyzetképe; Szeged clévarosi,
varoskornyeki, vonzaskorzet vasati-, kozati-, kerékparos-, 1égi-. vizi kdzlekedési
szerkezetének struktiraja, sajatossdgai; projektteriilet bemutatasa. Tovabba a leendd
agglomerdcios/varoskornyéki/térségi/kdzlekedési rendszer teriileti tehatarolasa soran
a térségi kozlekedési kapcsolatok azonositasa, elemzése és az egyéni/kozosségi
kozlekedési kapesolatok azonositasa, elemzése (modal-split) zajlott. Ezen feliil. a
projckthez kapcsolodoan, a Kutatéintézet utasforgalmi felmérés megszervezését,
lebonyolitasat, és az adatelemzés elkészitését vallalta.

» Mako és Térsége Szennyvizesatornazasi Tarsulds megbizdasabol 2012 februarjdig tarté
Local Agenda 21 program elkészitését valésitotta meg a hozza kapcsolodd
tarsadalomtudomanyi kutatas lebonyolitdsdval egyiitt a megbizdé KEQOP-1.2.0/2F-
2008-0001. szamu projektjchez kapcsolodéan, A  megvaldsitds keretében a
Kutatdintézet a kovetkezé telepiilések Local Agenda 21 programjat készitette el:

» A Magyarorszdg-Romania Hatiron Atnyulé Egyittmikddési Program keretében
megvalosulo  1001/280/1.2.2 projekthez kapcsolddoan a Homokhati Kistérség
Tobbeeli Tarsulasa részére szakértdi anyagot és a hozza kapcsolddd tanulmanyt
készitett. A szakmai anyag keretében digitélis tudds és készségfelmérés valdsult meg

a Homokhatsagban.

2012. évben az Innoratio Kutatointézet palydzati tevékenységet nem végzett,

Szeged, 2013. aprilis 15. Tog

L AR
Mentus Hajnalka
Elndk

Oldal: 15/16



1. szami melléklet

Az Innoratio Kutatomiihely Csongrad Megyei Gazdasag- €s Tarsadalomfejleszté

Kozhaszni Egyesiilet egyszerisitett éves beszamoldja

2012. év

R
Wentus Hajnhlka e
Elndk
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Statisztikai szamjel vagy addszam

A szamviteli torvény szerinti egyéb
szervezetek kizhasznu egyszeriisitett éves
beszamoldja

r

20]2ev

INNORATIO KUTATOMUHELY

cgyEh szervezet megnevezése

6723 SZEGED Posz JENO u. 3/B

Cime

Keltezés: Szeged, 2013. dprilis 15. ”Z _/LQ u,_\
%z cgych szcn-'c}ct vezetbje

képviseldje
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egyeb szervezet megnevezése:

egyéb szervezet cime:

Statisztikal szamjel vagy addszam

INNORATIO KUTATOMUCHELY

6723 SZEGED POsz JENO U. 3/B

KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK KOZHASZNU EGYSZERUSITETT

EVES BESZAMOLOJANAK MERLEGE 2(0f1|2] 8y
adatok E Ft-ban
Sor-szdm A tétel megnevezése Elbzo év L:}?\Z:b;]‘;iit} Targyvév

A B ¢ d ¢
1. A. Befektetett eszkbzok (2-5. sorok) 2013 1397
2. 1 IMMATERIALIS JAVAK
3. 1. TARGY1 ESZKOZOK 2013 1397
4, 111, BEFEKTETETT PENZUGY! ESZKOZOK 0
5. IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYCSBITESE
6. N 7034 4467

Forgé eszkdzok (7-10. sorok)
7. I KESZLETEK

. KOVETELESEK 5652 3891
9. NI. ERTEXPAPIROK
10. IV. PENZESZKO7.0K 1382 576
11. C. Aktiv idébeli elhatirolisok h 10
12. ESZKOZOK (AKTiVAK) OSSZESEN (1.+8.+11. s0r) 9052 5874
13. D. Sajit toke 659 -618
14. I. INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE
15. 1. TOKEVALTOZAS | EREDMENY 12357 659
16. 11, LEKOTOTT TARTALEK
17. IV, ERTEKFLESI TARTALEK
N I A e e 13016 1277
19. V1. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI TEVEKENYSEGBOL
20, E. Céltartalékok
21. F. Kotelezettségek (22-23. sorok) 6745 5311
22. 1 HOSSZU LEJARAIT KOTELEZLTTSEGLEK
23. 1L ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGE 6745 5311
24, G. Passziv idébeli elhatirolisok 1648 1181
25, FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 9052 5874

(13.+20.+21.+24. s0r)

Keltezes

Szeged, 2013. aprilis 15.

AT

Ty bt
foman

/ Az egyéb szervezet

vezetbje képviseldje
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Statisztikai szamjel vagy adoszam

egyeb szervezet megnevezése:

INNORATIO KUTATOMUHELY

egyéb szervezet cime;

6723 SZEGED POSZ JENO U. 3/B

ASZAMVITELI TORVENY SZERINTI EVES, EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOTKESZITO

SZFERVEZETEX KOZHASZNU FREDMENYKIMUTATASA 2012 ADATOK EFTBAN
Sor- o
. . . P El6z6 év(ek) ...
sza | Atétel megnevezése El6z6 ¢v I [argyév
helyesbitései
m
a b C d ¢
I. A. Osszes kiizhaszni tevékenység bevétele 46362 5902
(1.+2.43.+4.45.146.)
1. Kazhaszmi céli milkddésre iapott tdmogatds
3. a, alapitdl
4, b, kozponii koltségveléstil
5. c, helyi dnkormanyzattot
6. d, tarsadalombiztositastal
7. ¢, egydb, cbbdl 1% . 87 2
8 2. Palvazati tlon clnyert timogatas 33502 5717
9, 3. Kozhasznd levékenységekbdl szdrmard bevétel 12785 250
L0, 4. Tagdijakbo! szarmazo beviétel
11. 3. Lgveb bevétel 18 23
12. B. Villalkozasi tevékenységek bevétele 0 0
13. | C. Osszes bevétel (A+ B.) 46362 5997
14, | D. Kézhaszni tevékenységek raforditasai 333406 7269
(14243 +4.+5.46.)
15. 1. Anvagiellegii raforditdsok 27615 4535
16. 2. Személyi jellegd ralorditasok 3388 1972
17. { 3 Lrtékesokkenesi leirds 1330 616
18. 4. Lgvéb raforditasok 61
19. 5. Pénzilpyi mitveletck raforditasai 9352 146
20). 6. Rendkivili raforditasok
21. E. Villalkozasi tevékenység raforditisai 0 0
(LA2.43.+4.+5.46.)
22 1. Anyagjcllegil raforditasok
23, 2. Személvi jellegii raforditasok
24. 3. Ertékesokkenési lefras
25. 4. Egyeb raforditasok
26. 5. Pénzigyi milveletek ratorditasai

27.

6. Rendkivitli raforditasok
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Statisztikai szamjel vagy addszam
egyeb szervezet megnevezése: INNORATIO KUTATOMUHELY
cgyéb szervezet cime: 6723 SZEGED POsz JENO U. 3/B

ASZAMVITELI TORVENY SZERINTI EVES, EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOT

KESZITO SZERVEZETEK KOZHASZNU EREDMENYKIMUTATASA

2710412 éV
adatok E Ft-ban

Sor- A tétel megnevezése El6z6 év Eléz6 év(ek) Targyév
Szam helyesbitései
a b c d e

28. | F. Osszes raforditas (D.+ E.) 33346 7269
29. | G. Ad6zas el6tti eredménye (B. - E.)
30. | H. Adéfizetési kitelezettség
31. | L Targyévi vallalkozasi eredmény (G.-H.)
32. | J. Targyévi kiizhasznii eredmény (A.-D.) 13016 1277

TAJEKOZTATO ADATOK
33. A. Személyi jellegii raforditasok 1972
34. 1. Bérkoltséyg 1688
3s. ebbol: - megbizasi dijak
36. - tisztcletdijak
37. 2. Személyi jellegii egyéb kifizetések 6
38. 3. Bérjarulékok 278
39. B. A szervezet dltal nyuajtott szolgiltatasok
40. C. Tovabbutalasi céllal kapott tAmogatas
41, D. Tovibbutalt timogatis

¢,

Keltezés: Szeged, 2013. aprilis 15. h Z LQW

A('// epyéb szervezet \«%zclﬁje
képviseldje




